
De jeugdopleiding van Sparta Rotterdam zoekt enthousiaste teammanagers voor 

het seizoen 2019/2020.  

Functieprofiel Teammanager 

De teammanager werkt op vrijwillige basis. Hij / zij is beschikbaar op wedstrijddagen 

(meestal op zaterdag), tijdens oefenwedstrijden en toernooien. 

De teammanager verricht de volgende werkzaamheden: 

 De teammanager zorgt voor de organisatie rond het team, zodat de coach zich bezig kan houden 

met zijn werkzaamheden 

 Verzorgt communicatie vanuit de staf en de organisatie richting spelers en ouders / verzorgers 

 Ondersteunt spelers en ouders / verzorgers bij diverse praktische zaken 

De ideale kandidaat 

 Beschikt over uitstekende communicatieve vaardigheden en een groot empathisch vermogen 

 Is punctueel en organisatorisch sterk 

 Bezit een integere houding 

 Durft anderen aan te spreken op zijn / haar gedrag 

 Heeft een groot verantwoordelijkheidsgevoel 

 Is in staat om goed samen te werken met verschillende individuen. Accepteert en waardeert de 

verschillende achtergronden en culturen van mensen 

 Gaat een uitdaging niet uit de weg 

Wij bieden 

 Een seizoenkaart van Sparta Rotterdam 

 De mogelijkheid om te werken in een jong, ambitieus en gemotiveerd team bij een BVO 

 Een kledingpakket 

Interesse? 

Ben jij scheidsrechter en wilt je deel uitmaken van Sparta Rotterdam? Mail dan een motivatiebrief en 

uw cv naar J.vanderMeer@sparta-rotterdam.nl, t.a.v. Jochem van der Meer. 


